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Bestyrelsesmøde

Side 1 af 2

Dagsorden 
Tid og sted:
Dato 02-12-10, kl. 18:00 i mødelokalet i Hal A.

Deltagere: 
Knud, Kenneth, Allan, Peter og Jan. 
	1. Godkendelse af referat
	Godkendt - ligger på hjemmesiden


	2. Meddelelser:
	

	a) Formanden (Jan)
	Intet at bemærke

	b) K-udvalget (Allan)
	Intet at bemærke

	d) Livredning (Knud)
	Intet at bemærke

	e) Tri-afdelingen (Jan)
	Nye aktiviteter i 2011 med tilmelding via Event på hjemmesiden: 

Løbekurset udbydes igen efter nytår. Allerede tilmeldte kan fortsætte til en lavere pris.
Et 6 ugers crawlkursus udbydes torsdag aften fra nytår til vinterferien. Jan skriver det på hjemmesiden og sender det til lokalavisen.



	f) Svømmeskole og instruktører (Knud + Peter)
	Der har været nogle små-rapserier af håndklæder m.v. i pigernes omklædningsrum. Knud følger op på det.
Der har været en voldsom episode med svømmer på et børnehold, der gik løs på de andre svømmere og instruktøren. Ingen kom noget alvorligt til pga. tilstedeværende voksnes hurtige indgriben.

Det er af største vigtighed, at vi bliver informeret af forældrene, hvis de på forhånd ved, at deres barn pludselig kan reagere voldsomt.


	c) Andre
	Intet at bemærke


	3. Indkomne sager
	

	Kasserersituationen
	Vi besluttede efter diskussion af Allans to tilbud fra Jyske Bank og Nordea at skifte bank til Nordea pr. 1. januar 2011. Jan tager kontakt til Lars Bentsen i Nordea og opretter kontoen. 
Vi besluttede også at overgå til Danløn i det nye år - det er billigt og der er mange administrative fordele i den automatik der er i indberetning til skat m.v.

Jan har fået syv henvendelser på stillingsannoncen på hjemmesiden og emailen til medlemmerne. Vi har truffet aftale med Anja Dahrup og Christina Westermann, som begge er forældre til børn i klubben og begge har erfaring med kassereropgaver. 
Anja og Christina opbygger klubmodul med regnskabet for hele 2010 og Anja tager sig skiftet til Danløn. Tom Nielsen bistår med råd og dåd.

Anja tager sig af opbygningen af et nemt og velstruktureret system, mens Christina tænkes at overtage kassereropgaverne efter en kort oplæringsperiode.
Jan klarer kassereropgaver med udlæg, regninger, omkostningsgodtgørelse og løn indtil nytår. 


	4. Løbende sager
	

	Beslutning om vedtægtsændring 
	Regnskabet og kasserersituationen skal først være helt afklaret, før vi bruger kræfter på en vedtægtsændring m. bl.a. nyt regnskabsår. Vi besluttede, at tage den af dagsordenen denne gang.


	Generalforsamling
	Peter Compen har reserveret mødesalen på biblioteket. Den sidste finplanlægning klares på bestyrelsesmødet i januar.

	Vandposten m. instruktørnyt
	Jan færdiggør og udsender bestyrelsens nyhedsbrev ”Vandposten” inden jul.

	5. Ajourføring af årsplan 
	

	Bestyrelsens årsplan (Kenneth)


	Intet at bemærke

	6. Orientering om regnskab og budgetopfølgning 

	Se pkt. 3 ovenfor. Jan orienterer revisorerne Bent Sømark og Thomas Søbygaard om regnskabssituationen.

	7. Punkter til næste møde
	Regnskab, budget og generalforsamling

	8. Dato for næste bestyrelsesmøde


	Torsdag 06-01-10, 18:00-20:30

	9. Eventuelt


	Vi besluttede, hvad instruktørerne skulle have i julegave. Peter Compen tager sig af indkøbet, så gaven er klar til generalforsamlingen.
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